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A. ÁREA DE SENSIBILIZACIÓN Y CAPACITACIÓN

1.  Curso “La Eliminación de la Violencia Laboral y de 
Género en el mundo del trabajo”
(Convenio 190 – OIT | Aprobado por Acuerdo N.º 3207/24)

El curso brinda herramientas para prevenir y erradicar la violencia en el 

ámbito laboral y de género, en el marco del Convenio 190 de la OIT. Desde su 

lanzamiento en Agosto 2024 hasta la fecha se han realizado 10 ediciones 

virtuales y 3 ediciones presenciales. Habiendo aprobado hasta la fecha  925 

agentes.

Fecha: Julio a Diciembre del 2025

 Modalidad: destinado a personal de a 1, 2 y 3 circunscripción Presencial 

  Total de ediciones: 3

  Total de personas capacitadas: 300

 � Duración: 3 hs. 

 � Capacitadores/as: Equipo de la Oficina de la Mujer

 Modalidad:  destinado a personal de a 1, 2 y 3 circunscripciónVirtual

  Total de ediciones: 4 

  Total de personas capacitadas: 292

 � Duración: el contenido queda disponible por 15 días en el Aula Virtual.

 � Capacitadores/as: Equipo de la Oficina de la Mujer

Ejes centrales: Ley 26.485 . Convenio 190. Recomendación 206. Tipos y 

modalidades de violencia hacia las mujeres. Los estereotipos de género en el 

ámbito laboral. Obstáculos que padecen las mujeres en el trabajo. El acoso y 

la violencia laboral. Mecanismos de solución de conflictos. Jurisprudencia 

nacional. Instancias de promoción del bienestar laboral. 
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2. Curso “Perspectiva de género. De la teoría a la práctica” 
 (Resolución:  698/24 y Acordada: 3222 Pto. 6 del Excmo. STJ)

La Oficina de la Mujer del Poder Judicial de Formosa organizó un ciclo de 

capacitaciones denominada “Perspectiva de Género. De la Teoría a la 

Práctica”, una propuesta formativa destinada a todo el personal judicial, 

orientada a lograr mayor sensibilización en la cuestión de genero. 

✅ Esta capacitación busca sensibilizar al personal judicial mediante un 

espacio teórico-práctico, donde se desarrollan los conceptos 

fundamentales sobre la temática y se analiza una sentencia local con 

perspectiva de género, de cada fuero. 

 Inició el ciclo de capacitaciones: 12 de marzo al 03 de Septiembre de 

2025

 

Modalidad: en las tres (3) circunscripciones. Presencial 

Capacitadores/as: Equipo de la Oficina de la Mujer e integrantes de la 

Magistratura

 � 

El curso se desarrolló en cinco encuentros bimestrales, con la colaboración de 

la magistratura del Poder Judicial que abordarán casos concretos a la luz de la 

Guía conceptual y metodológica para incorporar la perspectiva de género en 

la justicia.

Total de participantes: 381 agentes. 

 Las dos ultimas capacitaciones estuvieron a cargo de:

Disertantes: Sra. Jueza Gabriela Soledad Plazas y equipo de la Oficina 

de la Mujer.

Disertantes: Sr. Juez Marcos A. Rea y Equipo de la Oficina de la 

Mujer.
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3. Curso Taller “Aplicación del derecho con justicia de 
género: el caso de Julia” 
(Resolución: 409/25 del  STJ)

La Oficina de la Mujer del Poder Judicial de Formosa informa que se 

desarrolló un taller presencial, participativo y reflexivo, para deconstruir 

sesgos y promover una lectura critica de los casos judiciales, identificando 

las herramientas necesarias para aplicar estándares de derechos humanos 

con perspectiva de género. 

 Fecha de realización: 17 de Septiembre

 Modalidad:  en  1° Circunscripción judicialPresencial

 Capacitadores/as: Equipo de la Oficina de la Mujer 

 El curso se desarrolló en el marco de la Guía conceptual y metodológica 

para incorporar la perspectiva de género en la justicia y una relevante 

jurisprudencia de femicidio con buenas prácticas de justicia. 

-Retransmisión a la 2 y 3 circunscripción judicial, en diciembre del 2025.

Total de participantes: 54 agentes, en la 1° circunscripción.

4. Ciclo de videoconferencias de la OM de la CSJN- 2025

La Oficina de la Mujer del Poder Judicial de Formosa participa como nexo 

entre la OM de la Corte Suprema de Justicia de la Nación y la Escuela 

Judicial, difundiendo a través de la página interna las videoconferencias 

nacionales que se transmiten por Zoom, a cargo de reconocidas/os 

expertas/os en temáticas de género, con entrega de certificados.

 � Objetivo: Promover el acceso equitativo a espacios de formación en 

todas las jurisdicciones del país, con el fin de profundizar en enfoques 

especializados en género y justicia.

 � Videoconferencias transmitidas desde Agosto:

6.“Hacia una valoración de la prueba libre de estereotipos de género”. 

Expositora: Maria Luisa Piqué. Fecha de transmisión: 27/08/25



7. “El derecho humano al ciudadano. Alcance de la opinión consultiva 

N.º 31 de la Corte Interamericana de Derechos Humanos” 

Expositora: Laura Pautasi. Fecha de transmisión: 24/09/2025

8. “Acceso a justicia para mujeres indígenas en Argentina: un análisis 

entre el Convenio 169, la CEDAW y la Práctica judicial”. 

Expositora: Sandra Verónica Guagminino. Fecha de transmisión: 

29/10/2025

9. “La explotación de la vulnerabilidad por razones de género en el 

marco de los delitos vinculados al narcotráfico”. 

Expositora: Ana Maria D’ Alessio. Fecha de transmisión: 26/11/2025

Las videoconferencias quedan grabadas en la página de la Oficina de la 

Mujer de Formosa, a disposición para el personal judicial: oficina de la 

mujer/ capacitaciones/videoconferencias.

   1° DE OCTUBRE DÍA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS 5.

MAYORES: Capacitación sobre Violencia financiera y patrimonial en 

la vejez: detección, prevención e intervención integral. -2 edición-

Disertantes: Sra. Jueza Viviana Karina Kalafattich, Lic. en trabajo 

social Delia Decoud, Lic. en Psicología Maria José Paredes y Equipo 

de la Oficina de la Mujer.

Moderación: T.S Lorena Pedroso, de la Oficina de la Mujer.

Fecha: 01 de octubre del 2025.

Modalidad: presencial

Transmisión a la 2° y 3° circunscripción: Proyección en el mes de 

diciembre del cte año. 

Total de participantes: 75 agentes en la 1° circunscripción.
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6.   25 N. La perspectiva de género en la actividad jurisdiccional 
en conmemoración al Día internacional para la eliminación de 
la violencia contra las mujeres. 

Disertantes: Dr. Fernando Ramírez y Dra. Diana Pamela Ifrán. 

Lic. Adrián Ortiz, director de Estadísticas del Poder Judicial. 

Fecha: 25 de noviembre del 2025

Lema: "La igualdad no se alcanza con silencios, sino con voces que se 

unen para transformar la realidad.

Modalidad: presencial

✅ Esta iniciativa contribuye al fortalecimiento de capacidades y 

habilidades institucionales, con la participación de expertos/as en 

diversos temas con perspectiva de género. 

Enlace: 

https://jusformosa.gob.ar/transparencia-y-acceso-a-la-

informacion/informacion-de-interes/6205-25-n-fuerte-compromiso-del-

poder-judicial-en-la-lucha-para-erradicar-la-violencia-contra-la-mujer

https://jusformosa.gob.ar/transparencia-y-acceso-a-la-informacion/informacion-de-interes/6205-25-n-fuerte-compromiso-del-poder-judicial-en-la-lucha-para-erradicar-la-violencia-contra-la-mujer
https://jusformosa.gob.ar/transparencia-y-acceso-a-la-informacion/informacion-de-interes/6205-25-n-fuerte-compromiso-del-poder-judicial-en-la-lucha-para-erradicar-la-violencia-contra-la-mujer
https://jusformosa.gob.ar/transparencia-y-acceso-a-la-informacion/informacion-de-interes/6205-25-n-fuerte-compromiso-del-poder-judicial-en-la-lucha-para-erradicar-la-violencia-contra-la-mujer


Oficina de la Mujer del Poder Judicial de Formosa
Área de Propuestas y Proyectos

B.  ÁREA DE RECOPILACIÓN Y DIAGNOSTICO
 DE DATOS

1. Registro nacional de femicidios de la justicia Argentina

Observatorio Nacional de Causas y Sentencias de Femicidios. En el 

Observatorio se realiza un seguimiento de las causas de Femicidios de años 

anteriores. Esta tarea se lleva adelante con un registro suministrado por la 

OM de la CSJN aproximadamente una vez al año. Se finalizó y envió la 

información correspondiente el día: 26/11/2025

Enlace: 

http://jusformosa.gov.ar/oficinadelamujer/index.php/actividades/jurisprude

ncia

2. Área jurisprudencia con Perspectiva de Género

Desde la Oficina de la Mujer del Poder Judicial se invitó a colaborar en la 

recopilación de sentencias con perspectiva de género, las que formarán parte 

de la 3° edición del Compendio de Sentencias con Perspectiva de Género 

2024-2025, cuyo lanzamiento está previsto para el mes de noviembre.

- Cada sentencia remitida es analizada, sistematizada y depurada conforme a 

las Reglas de Heredia, resguardando los datos sensibles y la identidad de las 

personas involucradas. 

-Las sentencias recopiladas son incorporadas a la Base de Jurisprudencia de 

la OM Formosa, y también a la base de jurisprudencia de la Corte Suprema de 

Justicia de la Nación. Asimismo, las sentencias son compartidas con la 

Comisión de Género de Ju.Fe.Jus, lo cual amplifica su alcance y proyección 

federal.

-La participación activa de cada dependencia jurisdiccional es fundamental 

para continuar fortaleciendo el acceso a la justicia con enfoque de género y 

visibilizar aquellas decisiones que constituyen buenas prácticas de los 

estándares nacionales e internacionales en la materia.  

http://jusformosa.gov.ar/oficinadelamujer/index.php/actividades/jurisprudencia
http://jusformosa.gov.ar/oficinadelamujer/index.php/actividades/jurisprudencia


- En este lapso de tiempo- Julio a Noviembre del 2025 se han 

recepcionado un total de 11 sentencias de diferentes fueros. 

Enlace: 

http://jusformosa.gov.ar/oficinadelamujer/index.php/jurisprudencia/acceso

s-jurisprudencia-formosa

3. Compendio jurisprudencial con perspectiva de género 
2024-2025.

 4. Seguimiento de causas de lesiones en contexto de género

Acordada N.º 3052. pto. 6º – año 2020. Se viene realizando desde el año 

2020, mediante informes internos que se articulan con UCADIP  para 

luego elevarlo al Excmo STJ a sus efectos. 

En este periodo se presentó el 2º Informe de causas de lesiones en contexto 

de género ocurridas en la provincia. Fecha: 28 de octubre del 2025.

Se consolidó un esquema de registro y control basado en tres ejes:

 1. Recepción diaria de los partes preventivos policiales (PPP)

 2. Sistematización interna 

 3. Requerimientos periódicos a los juzgados.
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http://jusformosa.gov.ar/oficinadelamujer/index.php/jurisprudencia/accesos-jurisprudencia-formosa
http://jusformosa.gov.ar/oficinadelamujer/index.php/jurisprudencia/accesos-jurisprudencia-formosa
http://jusformosa.gov.ar/oficinadelamujer/index.php/jurisprudencia/accesos-jurisprudencia-formosa
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C.  ÁREA DE PROPUESTAS
Y PROYECTOS
El área de Propuestas y proyectos, trabaja 

articuladamente con las demás lineas de 

acción de la oficina, acercando propuestas y 

proyectos para llevar adelante y cumplir con 

los objetivos trazados anualmente por la 

dirección de la Oficina de la Mujer. 

1. ARTICULACIÓN CON EL ESPACIO DE PRIMERA 
ESCUCHA
(Resol. N.º 615/23 STJ)

La propuesta fue aprobada por Resol. N.º 384/25 STJ, destinada 

exclusivamente a agentes judiciales que atraviesan situaciones de violencia 

de género. La medida se sustenta en el principio de debida diligencia 

reforzada frente a casos de V.G y en el Convenio N.º 190 de la OIT, que 

reconoce que la violencia doméstica afecta la participación de las mujeres en 

el trabajo, su productividad y su acceso al empleo.  

 Tipo de propuesta: “Campaña de difusión del Espacio de 

Primera Escucha”

 Lema: “Estamos para escucharte. No estás sola”

 Funciona: en el observatorio de violencia laboral, a cargo de un 

profesional en psicología. 

 Servicios que ofrece: atención personalizada. Orientación. 

Contención. Información. Todo dentro de un marco de absoluta 

confidencialidad, respeto y empatía. 

 Breve reseña: Se difundieron  afiches de información en distintas 

áreas de justicia,  y se compartieron  a través de la red oficial del Poder 

Judicial de Formosa.

Medidas internas para el abordaje de la violencia de género 

destinadas a agentes judiciales que estén siendo afectadas 

por dicha  problemática



2. BOLETÍN INFORMATIVO DE LA OM CSJN

Se contribuye de manera bimestral con el envío de un informe a la Oficina de 

la Mujer de la CSJN, destinado a compartir y visibilizar las actividades de 

nuestra dependencia. En el presente semestre se presentaron 3 informes 

bimestrales, publicados en la pagina oficial de la OM CSJN. El ultimo 

informe se envió el: 01-11-2025. 

Enlace: https://www.csjn.gov.ar/om/verNoticia?idNoticia=11407

3. ACTUALIZACIÓN DE DATOS DE LA GUÍA DE 
RECURSOS PROVINCIALES PARA LA ATENCIÓN A 
VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO

La guía de recurso provincial, constituye una herramienta clave para la 

atención, derivación, consulta y/o intervención en casos de violencia de 

género. Cada año, la guía de recursos es actualizada, según los nuevos datos 

que van apareciendo. Ultima actualización en Julio del 2025.-

Guía de recursos y servicios provinciales para la atención a

victimas de violencia de género

4. CONTENIDOS DE DIFUSIÓN Y CONCIENTIZACIÓN 
EN RED SOCIAL OFICIAL PODER JUDICIAL DE 
FORMOSA
(Aprobado por Resolución 384/25 STJ)

Con la finalidad de difundir información relevante y visibilizar la 

importancia del acceso a la justicia en casos de violencia de género y 

derechos humanos, promoviendo así mayor sensibilización y acceso a 

recursos de la comunidad, se continúa trabajando articuladamente con el 

Área Prensa, para las diferentes publicaciones. En el año se compartieron un 

total de once (11) publicaciones
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https://www.csjn.gov.ar/om/verNoticia?idNoticia=11407


5. CAMPAÑA COMUNITARIA DE SENSIBILIZACIÓN Y 
DIFUSIÓN- Articulado con el servicio de facilitadores 
judiciales
(Resol. 255/25)

La propuesta responde a tareas de prevención, concientización y capacitación, que 

es una de las lineas de acción que rigen el funcionamiento de la Oficina de la Mujer, 

con el propósito de sensibilizar sobre igualdad de género. 

1. Nombre de la campaña: “Comunidades libres de violencia de 

2. Tipo de propuesta: Kit comunitario de emergencia

3. Slogan de la campaña: “Actuemos para una comunidad segura”

4. Breve reseña: La propuesta consistió en llevar a cabo una capacitación virtual 

a facilitadores judiciales en el marco de la campaña de difusión y sensibilización 

a fin de lograr relaciones saludables entre pares en el contexto comunitario que a 

su vez sirva para trascender a otros contextos de relaciones interpersonales. Se 

buscó implementarlo en el espacio barrial a través de la mencionada 

articulación.

5. Implementación: se llevo adelante entre el área de Propuestas y Proyectos de 

la OM y la coordinación del Servicio de Facilitadores judiciales, destacando el 

rol clave de facilitadores/as como agentes de cambio.

Link de ampliación de información: 

http://www.jusformosa.gov.ar/transparencia-y-acceso-a-la-

informacion/informacion-de-interes/5796-lanzamiento-del-kit-comunitario-de-

emergencia-campana-innovadora-para-prevenir-la-violencia-de-genero
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"Gracias por acompañarnos en este desafío". 

http://www.jusformosa.gov.ar/transparencia-y-acceso-a-la-informacion/informacion-de-interes/5796-lanzamiento-del-kit-comunitario-de-emergencia-campana-innovadora-para-prevenir-la-violencia-de-genero
http://www.jusformosa.gov.ar/transparencia-y-acceso-a-la-informacion/informacion-de-interes/5796-lanzamiento-del-kit-comunitario-de-emergencia-campana-innovadora-para-prevenir-la-violencia-de-genero
http://www.jusformosa.gov.ar/transparencia-y-acceso-a-la-informacion/informacion-de-interes/5796-lanzamiento-del-kit-comunitario-de-emergencia-campana-innovadora-para-prevenir-la-violencia-de-genero
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