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La Escuela Judicial informó que el 13 de este mes dará comienzo el curso denominado
“Herramientas y estrategias de la psicología laboral”, organizado y avalado por el Instituto
Reflejar, a través de la resolución 06/2022.

La actividad se realizará bajo la modalidad virtual con actividades tanto sincrónicas como
asincrónicas durante los meses de octubre a diciembre de este año y que está dirigida tanto a
magistrados como a funcionarios de los Poderes Judiciales de las Provincias Argentinas y
C.A.B.A.

El cuerpo docente está integrado por las licenciadas/os María Albertina Cabada, Alejandra
Corbalán, María Vanina Torcivia, Enzo Daniel Cagnone, Daniela Martini, Cristina Lozano,
Emilia Karanicolas y Javier Mondada, todos profesionales de la Unidad de Psicología Laboral
del Poder Judicial de Salta.

Las clases sincrónicas comenzarán el 20 de este mes con el tema: Gestión estratégica del
clima laboral, proseguirán el 3 de noviembre con: Engagement: confianza y conducta proactiva
en el trabajo, en tanto el 17 del mismo mes se abordará el tema: liderazgo emocional. El curso
concluirá el 1 de diciembre con la temática: Productividad y ludificación: cuando jugar es serio.

Las clases se desarrollarán de 14 a 16 horas, indicándose que la modalidad virtual contempla
un total de 40 horas (32 asincrónicas y 8 sincrónicas).

Se trata de una actividad gratuita (cupo 50 personas). Preisincripciones en este enlace.
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