ACTA N° 1869

£n Formosa, Capital de la Provincia del mismo nombre, siendo las nueve ho-/
ras del dia siete de octubre de mil novecientos noventa y dos, se reilinen en
ia Sala de Acuerdos "Dr. Manuel Belgrano" del Superior Tribunal de Justi-//
cia, bajo la Presidencia de su titular Dr. Carlos Gerardo Gonzalez, los se-
fiores Ministros doctores Ariel Gustavo Coll, Jorge Talaganis Urquiza y Ro-/
aolfo Ricardo RalGl Roquel, para considerar: PRIMERO: Resoluciones de Presi-

dencia. La Presidencia informa que, en virtud de 1o normado en el Art. 29°/
inc. 10° de la Ley Orgdnica Judicial ha dictado las siguientes Resoluciones
de Superintendencia: N° 196/92, por la cual se prorroga, por razones de ser
vicio, el descanso compensatorio correspondiente a la Feria Judicial ordina
ria cel afio 1991 al Jefe de Despacho Claudio René Benitez; N° 198/92, conce
diendo a la Secretaria del Juzgado de Instruccidn y Correccional N° 4, Dra.
kossanna C.Bassanese la licencia compensatoria de la Feria_Judicia] de ju-/
lic del afio en curso, a partir del 8 y hasta el 22 del corriente mes, inclu
sive; N° 201/92, por la cual se concede licencia a partir del 18 al 22 del/
corriente mes, imputadndose a la Feria Judicia] ordinaria del afo 1990 a la/
Defensora de Pobres y Ausentes N° 1 Dra. Silvia Graciela Cordoba y 1a co-//
rrespondiente autorizacion para concurrir a la "II Jornada Nacional Cubana/
de Criminologia", a realizarse en La Habana (Cuba), entre los dias 13 al 15
del wes en curso; N° 202/92, por la cual se concede a la sefora Juez del //
Juzgado de Instruccidn y Correccional de la Segunda Circunscripcion Judi-//
ciai -Clorinda-, Dra.Angela Carmen Doldan Bernaquet de Ocampo la licencia /
compensatoria de la Feria por emergencia hidrica, a partir del 1° y hasta /
el 19 del corriente mes, inclusive; N° 203/92, prorrogando -por razones de/
servicio- los dias adeudados de la Feria Judicial ordinaria del aino 1991 a/
la Jete de Despacho Nélida E.Centuridn; N° 204/92, por la cual se concede /
al sefior Juez de la Excma. Camara Primera en 1o Criminal Dr. Eduardo Manuel
Hang Tos dias adeudados de la Feria Judicial ordinaria del afo 1991, a par-
tir del 19 y hasta el 25 de octubre del afo en curso, inclusive y N° 205/92
prorrogando -por razones de servicio- las licencias correspondientes a Fe-/
rias Judiciales adeudadas a la sefora Directora de Administracién, Contado-
ra Maria Juana Pérez de Argaﬁaréz. Asimismo informa que ha dictado la Reso-
Tucién Administrativa N° 90/92, por la cual ha dispuesto otorgar un subsi-/
dio por Ta suma de $ 150.- al Auxiliar Mayor de Primeré Eugenio Reyneiro Ro
driguez, para atencidn médica de su hija, con cargo de oportuna rendicion /
de cuentas. 0ido 1o cual y leidas que fueron las mencionadas Resoluciones,/
ACCRDARON: Tener presente y aprobar lo actuado. SEGUNDO: Secretaria Admi-//

‘ /7.




..// nistrativa del Excmo.Superior Tribunal de Justicia, Dra.Irma M.Manta-/

ras de Leiva s/Pedido de personal. Visto la nota referida mediante la cual/

la mencionada Secretaria solicita se le asigne un agente administrativo que
cumpla funciones en dicha Secretaria, ACORDARON: Facultar a Secretaria a //
convocar a un aspirante de Ta lista de orden de mérito confeccionada confor
me Resolucidon de Presidencia N° 112/92 (Sup.) y aprobada por Acuerdo N° //
1860, punto 1°, a los fines de su contratacion hasta el 31 de diciembre del
corriente afio, con una remuneracion equivalente al cargo de Auxiliar de Se-
gunda del Escalafdén "Administrativo", con mds las asignaciones y bonifica-/
ciones que le corresponda, autorizandose a Presidencia a suscribir el perti
nente contrato, una vez cumplimentados los tramites previos a la incorpora-
cion. TERCERO: Asesora de Menores e Incapaces y Defensora de Pobres y Au-//

sentes de Ta Segunda Circunscripcion Judicial -Clorinda-, Dra.Graciela E. /

Monteserin s/Pedido licencia por Feria Judicial (Nota N° 6200/92-Sec.Adm. y

Sup.). Visto la nota referida, por la cual Ta mencionada funcionaria solici
ta se le conceda la licencia que le corresponde por compensatoria de la Fe-
ria Judicial de julio del corriente afio, que le fuera prorrogada por razo-/
nes de servicio (cf.Resolucidn N° 158/92 de Presidencia), ACORDARON: Conce-
der a la presentante Ta licencia interesada, a partir del 19 del corriente/
mes y hasta el 2 de noviembre del afio en curso, inclusive. CUARTO: Incorpo-

racion de personal al Escalafon "Administrativo". Visto To dispuesto en el/

punto 18° del Acuerdo N° 1867; y Considerando: el informe de Secretaria, //
del que surge que no se han recepcionado impugnaciones al resultado de las/
pruebas dactilograficas, ACORDARON: 1°) Incorporar a la agente Gladys Eve-/
lyn Morel de Rodriguez al Escalafon "Administrativo" del récimen vigente //
con el cargo de Auxiliar, a partir de la fecha del presente Acuerdo. 2°) Fa
cultar a Presidencia a otorgarle el destino correspondiente, dandose inter-
vencidn a la Direccidon de Administracion a sus efectos. QUINTO: Auxiliar de

Seqgunda Beatriz E.Nicolau de Gasparri s/Pedido autorizacidn para ejercer la

docencia secundaria (Nota N° 5201/92-Sec.Adm.y Sup.). Visto 1a nota aludida

presentada por la agente mencionada en el epigrafe, en Ta cual solicita au-
torizacion para dictar once (11) horas de cdtedra en el nivel secundario; /
atento a 1o dispuesto en el punto 2° del Acuerdo N° 1369, ACORDARON: Conce-
der la autorizacidn solicitada, en tanto y en cuanto no exista superposi-//
cion de horarios con la actividad judicial. Dar intervencidn a 1a Direccion
de Administracion a los efectos de 1a suspensidn del pago del adicional por
"Dedicacion exclusiva" (cf.Acuerdo N° 1767, punto 25°, inc. a). SEXTO: Di-/
reccion de la Escuela Provincial N° 356 "América" de Las Lomitas s/Pedido /

/1]...
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..// (Nota N° 5162/92-Sec.”Adm.y Sub.). Viste la nota referica, por la cual/
la Direccidn de 1a Escuela Prcvincial N° 356 "América" de Las Lomitas soli-

cita aue este Poder Judicial anadrine a dicho Establecimientc educativo. //
Oue este Tribunal estima conveniante acceder a 1o solicitado, en miras a la
coiskoracion que se pueda brindar a la Escuela peticionante, ya gue la mis-
ma resulta merecedora del apuyo requerido, al asistir a sus aulas nifios en/
su mayoria de escasos recurscs. Por ello, ACORDARON: Aceptar el pedido for-
nilado por Ta Direccion de 1a mencionada Escuela, haciéndole saber lo aqui/
resuelto. SEPTIMO: Coordinacion ce bducacion Fisica del Censejo Genevral de/

Educacion s/Pedido. Visto Ta ncta presentada por el Organismo mencionade, /

por 1a cual solicitan el otorgemiento de un subsidio de § 3C0.- para la ad-
auisicion de la indumentaria deportiva para el "Primer Encuentro Interesco-
lar Provincial de Fatbol", cue se realizara en esta ciudad, entre los dias/
26 al 30 del corriente mes, ~CCORDARCN: No hacer Tugar a To seolicitado por /
razones estrictamente presupuescarias. OCTAVO: Juez del Juzgacde en Jo Civil
y Comercial N° 4, Dr. José Luis R.Pignocchi s/Pedido (Nota N° 5232/92-Sec./
Acn.y Sup.). Visto la nota ce referencia, mediante la cuei el magistrade de
mencién en el epigrafe solicita licencia y autqrizacién para asistir al "I/

Serminario Latinoamericano ce 1os Derechos de los Nifos v Adclescentes", . a /

levarse a cabo en 1a localidac ue Porto Alegre, Estado de Ric Grande Do //
Sul de Brasil, entre los dias 16 al 18 del corriente mes, ACCRDARON: Conce-
der 1a Ticencia y autorizacicn solicitadas, a partir del 13 y hasta el 20 /
del corriente mes, inclusive, siempre ¥ cuando no se resienta el servicic /

de Ta cependencia a su .cargo. NCVENQ: Compensacidn de carcos. Visto la nota

presentada por la sefora Directora de Administracidn mediante Ta cual eleva
planillas de compensacion de cargos de la Unidad de Organizacidn 1: Poder /
Jucicial, en los agrupamientos "fdrinistrativo", "Obrero v Maestranza" y //
"Servicios e Infraestructura", ACORCARON: Aprobar la compensacidon de cargos
referida, conforme a las planiilas adjuntas que forman parte del presente /
Acuerdo, remitiendo copias cde las mismas y testimonio de este punto al Po-/
der Ejecutivo a sus efectos. DECIMO: Oficial Auxiliar del Juzcade de Paz de

Menor Cuantia de Misidn Laishi, Nazario Rojas s/Pedido (Nota N° 5032/92- //

Sec.dm.y Sup.). Visto la ncte referida, por.la cual el agente menciorade /

saiicita se contemple la posikilidad de su incorporacion cormo personal en /
Planta Permanente teniendo en cuenta su antiguedad y los antecedentes perso
rales cbrantes en su legajo, ACOGRLCARON: Tener presente. [iLCIMO PRIMERQ: //

Juez de Paz de Menor Cuantic de Laguna Blanca, Néstor Antorio Acuirre, so-/

licita justificacion de inasistencias (Nota N° 5033/92-Sec.Adm.y Sup.). //

/77




..// Visto la nota aludida y la certificacién médica acompafada; atento a /
lo establecido en el Art. 22° del Régimen de Licencias de este Poder, ACOR-
DARON: Justificar las inasistencias en las que incurriera el presentante, a
partir del 10 al 21 de setiembre del afo en curso, inclusive. DECIMO SEGUN-
DO: Juez _de Paz de Menor Cuantia de Pozo del Tigre, [n.Vinicio Marcelino //
Caceres s/Historia Clinica (Nota N° 5297/92-Sec.Adm.y Sup.). Visto la nota/
referida, por la cual la Direccidn Médica de este Poder Judicial eleva la /

Historia Clinica del magistrado mencionado en el epigrafe; atento a lo dis-
puesto por el Art. 23° del Régimen de Licencias, ACORDARON: Justificar las/
inasistencias en que incurriera el sefior Juez de Paz, Dn.Vinicio Marcelino/
Caceres, desde el 5 de julio al 2 del corriente mes, inclusive. DECIMO TER-
CERO: Juez del Juzgado en lo Civil y Comercial N° 2, Dra.Telma C.Bentancur/
s/Pedido de personal (Nota N° 5248/92-Sec.Adm.y Sup.). Visto la nota aludi-
da, por la cual la titular del Juzgado mencionado solicita la afectacidn de

un agente administrativo, ACORDARON: Hacer lugar a 1o peticionado, trasla-/
dando, en consecuencia, a la Auxiliar de Segunda Miriam Ascona de Maurifio /
de la Sala II del Excmo. Tribunal del Trabajo al Juzgado en lo Civil y Co-/
mercial N° 2, a partir del dia siguiente de su notificacidon. DECIMO CUARTO:

Presidente del Excmo.Tribunal de Familia, Dra. Stella M.Zabala de Copes s//
Pedido de personal (Nota N° 5150/92-Sec.Adm.y Sup.). Visto la nota referida
por la cual se solicita se contemple la posibilidad de afectar dos agentes/

administrativos, a fin de contar con el personal necesario para el cumpli-/
miento de las tareas respectivas, ACORDARONc Hacer lugar a lo solicitado, /
trasladando transitoriamente a la Escribiente Mayor Nancy Beatriz Céspedes/
de la Sala I del Excmo. Tribunal del Trabajo al Excmo. Tribunal de Familia,
a partir del dia siguiente al de su notificacidén. DECIMO QUINTO: Actuacio-/

nes relacionadas con el inmueble que ocupa el Juzgado de Paz de Mayor Cuan-

tia de E1 Colorado. Visto el ofrecimiento efectuado por el locador Esc. Ro-

do1fo Emilio Rhiner respecto a la concrecidon de un nuevo contrato de loca-/
cion sobre el inmueble mencionado, ACORDARON: Hacer saber lo dictaminado //
por la Direccidon de Administracidn de este Poder y autorizar a Presidencia/
a continuar con las tratativas encaminadas a dicho fin. DECIMO SEXTO: Ascen

sos del personal "Administrativo". Visto los resultados del examen que se /

1levara a cabo el 18 de setiembre ppdo. de los Auxiliares de Segunda del Es
calafon "Administrativo" que pretenden ascender al cargo de Auxiliar de Pri
mera de dicho Escalafdn; y Considerando: Que al mismo se han presentado Tos
agentes Laura Benitez de Iramain; Nidia Gauto de Segovia; Rodolfo Daniel CGa
vildn y Fredy Enrique Trinidad, ACORDARON: Tener presente y disponer que //
por Secretaria Administrativa se exhiba el resultado del examen referido, /

/1]
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..// por el término de cinco (5) dias hdbiles, periodo en el cual las prue-
bas y calificaciones respectivas estaran a disposicidn de ios interesados /
en dicha Secretaria. DECIMO SEPTIMO: Plan de Informatica Juridica de Ges-//
tién Administrativa (Nota N° 4677/92-Sec.Adm.y Sup.). Visto la nota presen-

tada por la Jefe de Departamentc Cra. Graciela I.Barberdn cque fuera elevada
oportunamente por la sefiorita Directora de Biblioteca, acompafiando a la mis
ma el Plan de Informatizacidon de Gestidon Administrativa para el Poder Judi-
cial Provincial; y Considerandc: el dictamen realizado por la Comisién Ase-
sora de Informatica, ACORDARCN: Aprobar el Plan de Informatizacidn de Ges-/
tion Administrativa presentadc, el que se anexa formando parte del presente
Acuerdo. DECIMO OCTAVO: Situacion cel inmueble de calle Espafia N° 79 de es-
ta ciudad. Visto que el dia 31 del corriente mes vence el Contrato de Tloca-

cion que tiene por objeto el inmueble de calle Espafia N° 79 de esta ciudad/
y que en el mismo en su clausula Segunda se establece una opcidn a favor //
de?! locatario a prorrogar por cos afos mas la locacion, ACOPDARON: Autori-/
zar a Presidencia a hacer uso del cderecho de prorrogar la lecacion del in-/
muekle referido. DECIMO NOVENO: Programa de examen para el cargo de Oficial

Superior de Primera de la Camara en 1o Criminal. Viste el programa de exa-/

men para el cargo de Oficial Superior de Primera de la Céniara en 1o Crimi-/
nal presentado debidamente actuaiizado acorde a las disposiciones del nuevo
Cddigo Procesal Penal vigente, realizado por la Secretaria en lo Criminal,/
Correccional y de Menores del Superior Tribunal de Justicia, Dra. Eugenia /
T.Caballero, a quien se le encomendara oportunamente dicha tarea, ACORDA-//
RON: Aprobar el programa de examen mencionado, que se anexa y forma parte /
integrante del presente Acuerdo. VIGESIMO: Juez del Juzgado de Instruccion/

y Correccional de la Segunda Circunscripcion Judicial -Clorinda-, Dra.Ange-

la C.Doldan Bernaquet de Ocampo s/Pedido designacidn operador de Fax o te-/

lefonista. Visto el pedido formulado por la mencionada magistrada, ACORDA-/
RON: Tener presente. VIGESIMO PRIMERO: Psicdloga Silvia Alborndz de Pérez y
Asistente Social Norma Beatriz Esper s/Pedido. Visto Ta nota presentada por

la Psicologa Silvia Alborn6z de Pérez y la Asistente Social Norma Beatriz /
Esper, mediante la cual solicitan autorizacidn para asistir a las "Primeras
Jornadas sobre el Menor y la Familia" a realizarse los dias 8 y 9 del co-//
rriente mes en la ciudad de Formosa, ACORDARON: Conceder la Ticencia y auto
rizacion solicitadas, siempre y cuando no se resienta el servicio de la de-
pendencia. VIGESIMO SEGUNDO: Secretaria del Juzgado de Paz de Mayor Cuantia
de E1 Colorado, Dra.Elena Resquin Argana s/Pedido justificacién de inasis-/
tencias (Nota N° 5288/92-Sec.Adm.y Sup.). Visto la nota aludida y la certi-

/...




..// ficacidn médica acompanada; atento a lo establecido en el Art. 22° del/
Régimen de Licencias de este Poder, ACORDARON: Justificar a la funcionaria /
presentante las inasistencias en las que incurriera desde el 4 de agosto y /
hasta el 17 de setiembre del afio en curso, inclusive. VIGESIMO TERCERO: Se-/
cretaria del Juzgado de Paz de Mayor Cuantija de El Colorado, Dra.Elena Res-/
quin Argafia s/postulacién (Nota N° 5282/92-Sec.Adm.y Sup¢g. Visto la nota //
presentada por la funcionaria de mencidn en el epigrafe, por la cual se pos-

tula para el cargo de Secretaria del Excmo. Superior Tribunal de Justicia, /
ACORDARON: Tener presente. VIGESIMO CUARTO: Contratacidn de personal. Visto/
la necesidad de reforzar la dotacidn de personal del Escalafén "Obrero y //

Maestranza", atento a las exigencias del servicio, ACORDARON: Disponer la //
contratacion hasta el 31 de diciembre del corriente afio de los sefiores Car-/
los Anibal Salas, Clase 1962, D.N.I. N° 14.859.451; Blanca Nélida Cardozo de
Pereyra, Clase 1969, D.N.I. N° 20.102.29 i y Oscar Antonio Rios, Clase 1965 /
D.N.I. N° 17.165.308, quienes percibiran una remuneracidon mensual equivalen-
te al cargo de Ayudante de Segunda, con mas las asignaciones y bonificacio-/
nes que les correspondan y se desempefiaran en el Juzgado en lo Civil y Comer
cial N° 2, Excmo. Tribunal de Familia y en la Direccidn de Administracidn, /

respectivamente. Autorizar a Presidencia a suscribir los respectivos contra-

tos, una vez cumplidos los tramites previos a,la/TﬁEorporacjen. Todo 1o cual
e

dispusieron y mandaron, ordenando se coTEpiéése y registra{é.-
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PLAN DE INFORMATIZACION DE GESTION ADMINISTRATIVA
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PREZLIVINAR: pasos necesarios para establecer carac

Objetivos: a) Identificar y documentar 10s requerimientos

I R P WU I S SR S A~ [ < A-- ~n
d) Tstablecer estructuras de crganizacibfn Suz
S L
A mA s, T ~e e b e S LN =
azgseguren L2 {20088 LIS ool LAl
~ TAYAMA T A SNT AT ey [adnak AN sttt W)
L N B A W Y P I I W s SN
LT B P PP U, Ry U U ) a
U JZUIVOE D 4y LESIQACLITUNLENTC [T
*.for?
<.
I~ LRI AT S e A 3. P —
B) Irntrencmicnto Je perscnal.
Y A Dot B 3 [N, PO 3 A
c, Consfaccidn de Formularios de cargas.
A\ Sem o m T = e~
2 ) Frueba del sistema.
a TTEATIATIA ST AN,
I Rl SRR RS- SRV UL A WS S U 4

Ty e .=\ LI S - P
QL 20Lvos: o) e pPIasTTanaa.
18 o - L 1 Vo mian !
2, BRIt etonimien le Lo Lon DIIe,
(TR o ? AT T 2 T e
| S SONXTDL L 2C.
\\“’“ N R SRR AR o o R P
e 5 Lol omonfen o wnotas o nagn,




/st

fluido y répido del sistema.

d) Documentacién de los programas. .

4.~ OPERACION: las caracteristicas operativas generales varig

rén de acuerdo a los distintos sistemas. En principio, //
salvo mejor criterio de los programadores o usuarios di-

rectos se deberén tener en cuenta las siguientes pautas:

(A) CARACTERISTICAS OPERATIVAS GENERALES DEL SISTEMA DI
TRSONAL : '
5l Sistema brindar4 la posibilidad de poseer al ins-/
tante cualquier informacibn con respecto al personal/
del Poder Judicial.
Comprende la creacidn del Archivo lMaestro de Persona
v la emisibén de informes que podrén reflejar datos v/
las novedades producidas con respecto a magistrados,/
funcionarios vy empleados.
Dste archivo maestro podréd ser actualizado con movi-/
mientos diarics de novedades.
Las opciones gue brindari el sistema =on:

* MANTEWIMIZNTO DIL ARCHIVO DI PIRSOHAL:

La este puato se incorporan las altas, nodificacio-
nes v bajas al archivo maestro de personal, sienco/
las mismas reflejadas por lista

ingreso (ALTA) Unicamente de los datos Ffijos del //
personal. Ej.:

~iomero de Legajo.

—-Apellido vy Hombre.

~Fecha de Hacimiento.

-3Istado Civii.

-Domicilio.

ML G Anm de A 1n 4
-Tituilos vy Antecadentes.




~Situacibn: contratado—permaneﬁte.

—Fecha de Ingreso a Planta Permanente y Acuerdo res
pectivo.

—-etc..

Sélo se podrén modificar dichos dafos.

El Archivo Maestro de Personal estard organizado en
forma indexada, accediendo a los distintos regis-//
tros que lo compornen mediante la clave "IMimero de /
Legajo", con lo cual la bisqueda de ua determinado/

personal es inmediata.

MOVIMIZNTOS AL ARCHIVO DI PIRSCNAL:

Mediante este paso se introducen los movimientos //
que afectarén diariamente o mensualmente al persd~/
nal. Ej.:

-Tardanzas del personal.

-Inasistencias.

~Licencias.

-Traslados.

~Sanciones.

~Calificaciones

—-Concursos.

—-Promociones.

~llotas de =Zstimulo.

-etc..

EMISION DI INFONIES:

Tl sistema permitird imprimir los siguientes infor-—

~Listado de Personal por Cficinas o Denendercias,
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~Listado General de datos por agente.

-Listado de Tardanzas e Inasistencias (mensuales).

~-Listado de Ascensos y/o traslados, y promociones /
por persona. ‘

~Listado de Calificaciones

-Listado de Agentes Sancionados (mensuales).

-Se podrén imprimir también otros informes. (Por //
ej.: listado de agentes en condiciones de jubilar-

se, etc.)

CARACTBRISTICAS OPZRATIVAS GIEINERALES DIL SISTEMA DI

SUELDOS :

El sistema deberd posibilitar:

¥ Recepcibén de datos (controlando corracta confeccitn/
de forrularios).

¥ @Grabacibn de datos en tiempo v forma.

¥ Tmisibn de informes, control v eatrega al sector de

liquida nes de

% Archivo de docurentacién ewisteate 2 el Centro Je/
Coémputos.

¥ Respuesta a los nensajes del cistema operative ;7 4o
los demdc sistcmas.,

¥ Deteccidbdn de nal funcionaniento de componentes Eisi

* Apoyo diario a los programas y arcuaivos componentes

del oistena.

CARACTIZRISTICAS CPIRATIVAS GENIRALIEZS DIL SISTTMA DT

PATRIMONTIO:

: A s A - o 4em 2, . 3 P S yea be
51 sistema permitizd el control Agil v oficiente de /

. 7 PURE P - q . - - .
tolos los bicnes Aol Poder Judicial.

A ] A 4 r- - e P = — S - ~

Corpronde la crezaclin de CCMLVO Tloesiino do 21O
- - =17 = 3 e I A n - - - - .

0l cual serd actualisade inmediataman Conl MmOV O—
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tos de entradas y salidas, permitiendo obtener infor-

macibén al instante sobre las existencias reales de //

bienes en este Poder, ya sea por pantalla o listados.

Opciones:
¥ MANTENIMIENTO DEL ARCHIVO DE BIGSNES:

En este punto se incorporan las altas, modificacio-
nes v bajas al archivo maestro. Permitiéndose el in
greso de dichas variantes s6lo con respecto a los /
datos fijos del bien. Zj.:

-Cbdigo y litmero de Iaventario.

—-Cantidad.

-Descripcibn.,

-Fecha de Recepciln.

—Fecha de Rendicibn de Cuentas.

~Valor.
—-etc. .
MOVIMIGNTOS AL ARCHIVO DI BIZIIZS:

Mediante este paso se iantroducen los wovimientos de

vo de movinmientos, que posteriormente, serd utiliza

Los datos a tener en cuenta cerén:
—itlimero v Cédigo del bien.
—Iirero de Cuenta del omenclador de Cuentas de 1a/
Provincia.
~Fecha de Recepcibdn o Intrega.
—mero de Crdon de TProvisidn o Resoluciln,
-Dascripcibia.

~Vyaloraees.

=0Oficina Solicitanto,
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¥ EMISION DE INFORMES:

Este sistema permitird imprimir los siguientes lista

dos:

-Listado Maestro de bienes por Cbdigo o en Fforma Al-
fabética. |

-Listado de bienes por Oficinas y Dependencias (para
control). _

-Listado de bienes en depdsito (para consultar los /
bienes en existencia).

~Listado Anual de Inventario fara resentado a /
fin de cada afio a la Direccién Patrimonial de la //

Provincia de Formosa).

IT.- HADDVART: equipamiento.

De acuerdo al informe producido por el "Departamento de Re-/

cursos Técunicos"™ del Centro de Cémputos de la Provincia, cu-
ya copia acompaiio, =l cguipamiento Dasico wnecesario es ¢l ol
guicnte:

- 1 ificroprocesador AT 203385 DX, 22/%0 (k7 cor 1 VB de R Y

— 1 Impresora para rPC de 132 posicionas.
III.~ SCFTJARZ: programas.
IV.— PERSONAL:
Cort respecto a estos dos Giltimos items —que estan muy vela—/

P 1 - - - - N 3 A e . 3 N .
cionados~ me perwito aclarar que exigcien degs opcronas:

oy o e o . .- 3 e N Y A o . T £ . 4 4 -
YT A s ey i, IS kb (Y Ty 7o Yo T >~y &
oartanento Jde Informitica- 1o qun wpizcearla oontratar /
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ug analista-programador y operadores necesarios (uno o /
dos); o

2.~ Contratar a un analista-programador o técnico especializa
do para que confeccione 1los programas a medida y eventud
mente se encargue de corregirlos, mejoraflos, adaptarlos,
en una palabra modificarlos, cuando se estime conveniente.
En este caso los operadores serén los propios empleados /
de las Secretarfias Administrativa, de Superintendencia 'y
Direccibn de Aéministraciébdn, para 1lo cual se les brindaré

una capacitacidén minima.

¥ o sugiero la adquisicién de un programa de "Sueldos" o de/
"Patrimonio™ confeccionado de antemano —comunmente llamado/
“"enlatado— porque su aplicacidn presenta grandes dificulta-
des va que cada usvario u organismo tiene sus caracteristi-

cas propias.

Ira. Grec ol Bac baran

CERTIFICO: Que las presentes son fotocopias auténticas del original.
CONSTE. -
SECRETARIA,( ;l de octubre de 1992.-
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PROGRAMA DE EXAMEN PARA EL CARGO DE OFICIAL SUPERIOR DE

PRIMERA PARA LA CAMARA EN LO CRIMINAL

TEMA

TEMA

TEMA

TEMA

IT:

III:

IV:

Organizacion del Poder Judicial de la Provincia de For-
mosa. Circunscripciones Judiciales. Fuero Criminal (com
petencia funcional). Fuero Civil y Comercial. Tribunal/
del Trabajo. Juzgados de Paz de Mayor Cuantia y Menor /
Cuantia. Breves nociones sobre su organizacidn y compe-
tencia.

Ministerios Plblicos. Organizacidn. Funciones. Competen
cia funcional.

Juzgado de Menores. Competencia. Competencia criminal y
en materia de Faltas. Tribunal de Alzada en materia de/
Menores. Menores y mayores en un mismo proceso crimi-//
nal. El Ministerio PGblico en el Tribunal de Menores.

Fuero ordinario y Fuero Federal en materia criminal.

Jueces de Instruccidn y de Sentencia. Implementacidn en
nuestra Provincia. El Juicio Correccional, breve no- //
cidn. Organizacidn y competencia de la Cdmara Criminal/
y Correccional. Ministerios Piiblicos de Alzada. Secreta
rio de la Camara Criminal y Correccional. Funciones. Re
cusacifén y excusacidon de los Jueces de Camara, Fiscal y
Defensor Oficial de Cimara y del Secretario. Subroga-//
cidn de Jueces de Cimara. Ministerio P{iblico y Secreta-

rio.

El proceso criminal. Caracteristicas. Etapas. El suma-/
rio y el plenario. Concepto. Denuncia. Autoridades que/
pueden recibirla. Personas que pueden denunciar. Obliga
cion de denunciar. Querella. Requisitos. Poder del Man-
datario para querellar. Impuesto de Justicia. La quere-

1lla gratuita. Acciones penales. Tipos de accidn.

Detencidn e incomunicacidn de personas. Procedencia y /
duracidn. Detencidn de menores. Prueba en materia crimi

nal. Testigo. Perito. Prueba de informes. Inspeccidn //

/117...
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TEMA

TEMA

VI:

ocular. Prueba documental. Indicio y presuncidn. No-/
ciones. Declaracidn indagatoria. Rectificacidon. Confe
sién. Declaracidn de menores imputados. Falta de méri
to vy sobreseimiento. Apelabilidad de estos autos. Au-
to de Procesamiento con y sin Prisidn Preventiva. Re-
quisitos. Apelabilidad. Concesidn del recurso. Eleva-

. .o P
cion a juicio. Cuando procede.

Excarcelacidn y exencidn de prisidn. Requisitos para/
su procedencia. Tramite. Clases de caucidén. Modos de/
prestarla. Apelacidn. Efecto. Quién puede apelar. De-
fensor. Designacidn. Asuncidn del cargo. Domicilio. /
Facultades en el sumario y plemario. Requisitos de //
fondo del escrito de defensa. Pluralidad de Defenso-/
res. Sustitucidn del Defensor. Sustitucidn de oficio,
tramite. El Defensor Oficial. Titulo profesional del/
defensor. Defensa asumida por el procesado. Juicios /
especiales. Calumnia e injurias. Juicio correccional.
Hiabeas Corpus. Extradicidén de criminales. Entre Jue-/
ces del pais y con extranjeros. Comunicaciones entre/
Tribunales de distintas jurisdicciones territoriales/
(Ley Nacional N° 22.172-Provincial N° 914). Tramita-/
cidn de exhortos. Pedidos de informes en otra juris-/

diccidn.

Recursos. Revocatoria. Apelacidn. Nulidad. Queja. Re-
visidén y casacidn. Formas de interposicion y tiempo /
habil. Procedimiento del recurso en Alzada. Recurso /
libre y en relacidn. Efecto suspensivo y devolutivo./
Apertura a prueba en Alzada. Recurso extraordinario./
Votacidn de los miembros de la Cdmara Criminal. Dis-/
tribucidn de expedientes. Mayoria. Disidencia. Notifi
cacidn. Clases. Constitucidn de domicilio en la Alza-
da. Falta de constitucidn de domicilio legal. Funcidn
del Ujier. Accidn de nulidad. Tramitacidn. Incidentes

en la Alzada. Procedencia.

/...
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Escritos judiciales. Presentacibn. Agregacidn de escri-
tos. Foliatura. Traba. Foliatura y agregacidén del inci-
dente de prueba. Elevacidon del incidente y del princi-/
pal. Nota de Secretarla. Facultades del Secretario de /
Alzada. Obligaciones de los empleados y del Jefe de Des
pacho. Encuadernacidn de las sentencias. Radicacién de/
expedientes en el Superior Tribunal. Acumulacién de ex-
pedientes criminales. Acordadas del Superior Tribunal./
Jueces y Fiscales que intervienen. Sanciones a Magistra
dos y Funcionarios. Abogados. Apelacidn de sanciones. /
Término. Tribunal de Alzada.

Cédulas, nocidn y requisitos. Oficios. Requisitos. Or-/
den de libertad. Vistas y traslados. Devolucidn de los/
autos a Primera Instancia una vez resueltos. Régimen Pe
nal del menor. Leyes Provinciales 431 v 696 - Naciona-/

les 22.278 y 22.803.-

7

—

C O:

1) Proveer un recurso de apelacidon contra sentencia /
definitiva apelada por la Defensa. Notificaciones/
a las partes.

2) Confeccidn de cédula para el Defensor que no ha //

constituido domicilio en la Alzada.

3) Proveer expediente tras el acuse de Rebeldia del /
Fiscal cuando el Defensor no expresa agravios en /
el recurso libre.

4) Acta de audiencia "in voce" cuando se entrega memo
rial sustitutivo.

5) Proveer un recurso de Hibeas Corpus.

6) Tramitar una excusacidn del Fiscal de Camara.

7) Proveer un recurso de apelacidn contra un auto in-
terlocutorio apelado por la Defensa, con el segui-
miento de los pasos hasta que el proceso pase a es
tudio del Tribunal.

8) Redactar un acta de elevacidén a juicio.

RhIIhrdhhhihihhdrik




