ACTA Na 1261

En Formosa, Capital de la Provincia del mismo nombre, siendo las dieciocho
horas del dfa diecisiete de octubre de mil novecientos setenta y nueve, se
refinen en la Sala de Acuerdos "Dr. Manuel Beigrann" del Superior Tribunal/
de Justicia, bajo la Presidencia de su titular Or. Sergic Alfredo Martinez,
los sefiores Ministros doctores An{bal Argentino Ormella, Bernardo ARlfredo/
Montoya, Jorge Demetrio Vézquez Rey yﬁauan Fernandez Bedoya, para conside-

rar: PRIMERO: Presidente del Colegio de Magistrados y Funcionarios del Po

der Judicial Dr. Carles Enrique Arcocha, eleva Acta (Nota NG 3367/79-Sec./

Adm.y Sup.). Visto la nota referida por la cual el magistrado gue se men-/
ciona eleva copia de la Declaracidn de la Junta de Gobierno de la Federa-/
cidn Argentina de la Magistratura, dada en la ciudad de General Roca (R{a/
Negro) con motive de la XVIII Reunidn Plenaria del Organismo, a la que //
asisfiera'auspiciado por el Superior Tribunal de Justicia de la Provincia/
en representacidn de la Entidad mencionada en el epigrafe, ACORDARON: Te-

ner presente. SEGUNDO: Ampliacidn monto Fondo Permanente. Existiendo en //

funcionamiento el sistema denominado "Fondo Permanente" cuya implantacién/

fuera dispuesta por Acordada N0 831, punto 19, a fin de dar celeridad a //
W\/1:ramit‘.aci.cmes que por su naturaleza as{ lo requieren; y atento a que el /
manto de Quince millones de pesos (§ 15.000.000.-), a gque fuera elevado el
mismo por Acordada N@ 1248, punto 6@, resulta insuficiente para cubrir las
necesidades de este Poder, ACORDARON: Ampliar el wmonto del Fondo Permanepn
te a la suma de Veinte millones de pesos (§ 20.000.000.-), cuyﬁ-Funcinna-/

miento segquird sujeto a las normas contables vigentes. TERCERD: Médico del

Juzgado de Menares Dra. Gladys Pozzi, solicita licencia (Nota N@ 3336/79-/
Sec,Adm.y Sup.). Visto la nota menciopada por la cual la Dra. Gladys Pozzi

solicita licencia para asistir al Congreso Panamericanoc de Griminolagia, /
a llevarse a cabo en la ciudad de Buenos Aires, del 6 al 10 de noviembre /
préxima, ACORDARON: Conceder a la peticionante la licencia solicitada. En/
este estado, siendo las dieciocho y treinta horas, los sefiores Ministros/
resuelven suspender el tratamientc del temario del presente Acuerdo, pasan

do a un cuarto intermedio hasta el dia de mafiana a las dieciochao horas, en

///.‘.



..// razén de tener gue trasladarse a Laguna 8lanca con motivo de la inaugy
racifn de las obras de ampliacifin del local gue ocupa el Juzgado de Paz de/
Menor Cuantia de aguella localidad. En el mismo lugar, & la hora indicada y
can‘la presencia de los sefiores Ministros mencionados "ut-supra", continiia/

la consideracidn de los temas pendientes. CUARTD: Secretaria de Superinten-

dencia informa sobre tardanzas e inasistencias del personal de la Primera /

Circunscrigcién Judicial durante el mes de setiembre del corriente afia. ng

to el informe de referencia y atento a lo dispuesto en las Acordadas NQg, /
120, punto 79 y 145, punto 18, ACORDARON: 18) Tardanzas: Descontar de los /
haberes de los agentes Ana Maria Antinori, Lilian Beatr{z Eidelman, Eugenio
Reyneiro Rodriguez, José Carlos Flores, José Valoys Ramos, Estanislada Antg
nia Gayoso de Brizuela, Mirtha Hrovatin de Campuzano, Cristine Zieseniss, /
Irma Esmeralda Antinori, Myriam Graciela Schmidt, Héctor Miguel Fernéindez /
Yunis g Irenen Anibal Franco, el importe correspondiente a la cuarta parte/
de su retribucidn diaria promedio; de los haberes de Agueda Teresa Giraude
de Zamboni el importe correspondiente & la mitad de su retribucién diaria /
promedio v de los haberes de Marfa Isabel Caballerc de Alfonso, Pedro Rifrg
do Alegria, Rodolfo Américo Cherneca, Marta Luc{a Vegas de Muro y Pedro Ri-
cardo Nieva el importe correspondiente a un dia de su retribucidn, sancio-
néndolos ademds al segundo y tercero de los nombrados con apercibimiento, a
la nombrade en cuarto término con suspensidn de dos dfas y al nombrado en /
{ltimo término con suspensidn de quince dias, medidas éstas que se efectivi
zérén a partir del dia siguiente al de las respectivas notificaciones. 20)
Inasistencias: Descontar de los haberes de los agentes Lilian Beatrfz Eidq;
man, Carlos Mar{a Aracz, Miguel Cabrera y Julio Arce el importe correspon-/
diente a un dia de su retribucién sanciondndolos ademds a la nombrada en //
primer término con apercibimiento, a los nombrados en segundo y tercer térg
mino con suspensidén de un dia y al nombrade en dltimo término con auspan-é

sidn de tres dfas, medidas éstas gue se efectivizardn a partir del dia sie

guiente a8l de las respectivas notificaciones y de los haberes de Julio Hé
tor Vera y Marta Luc{a Vegas de Muro el importe correspondiente 8 tres y /;

///..



Ede.Acta NO 1261/79.-

.«// cuatro diss de su retribucidn, respectivamente, sanciondndolos ademds
al agente Julio Héctor VYera con suspensidén de cuatre dias y a Marta Lucia/
Vegas de Muroc con suspensidén de tres dias medidas éstas que se efectiviza-
rén a partir del dia siguiente al de las respectivas notificaciones.QUIN-

JO: Congreso Internacional y VI Jornadas Naciopnales de Derecho Administra-

tiva. Visto la invitacidn recibida para participar del Congreso Internacig
nal y VI Jornadas Nacionales de Derecho Administrativo,s realizarse en las
ciudades de La Rioja y Buenos Aires, los dias 24 al 27 y del 29 al 31 del/
corriente mes, respectivamente, ACORDARON: Designar a los sefiores Minis-/
tros doctores Bernardo Alfredo Montoya y Juan Fernéndez HBedoya para que,/
en representacidn del Poder Judicial de la Provincia, asistan al evento //
mencionado, con gastos de inscripcidn, traslado y vidticos correspondien-/

tes pagos. SEXTO: Régimen de Licencias del Poder Judicisl de la Provincia.

Visto y Considerando: (ue resulta necesaric dotar al Poder Judicial de la/
Provincia de un Régimen de Licencias argénico y ajustado a las caracteris-
ticas particulares de su funcionamiento. Que hasta el momento las normas /
sabre el particulai se encuentran dispersas en distintas Acordadas, que /
en algunos casos remiten al anterior Régimen de Licencias del Poder Ejecu
tivo Provincial (Decreto NQ 869/61) y en otros incorporan a la reglamenta
cidn disposiciones especiales adecuadas a las necesidades funcionales de /
la Administracion de este Poder. QQue a los efectos establecidos en el pri-
mer considerando, se ha encomendado a la Srta. Encargada de Biblioteca, /
Gladys E.Jazmin la elaboracidn de un anteproyecto sobre la base del Régi-/
men de Licencias del Poder Judicial de la Nacidn (Acuerdo NG 34/77), del /
Régimen de Licencias de la Administracidn Piblica Provincial (Decreto Pro-
vincial NO 2557/78), del anterier régimen del Poder Ejecutivo Provincial /
(Decreto N@ 869/6l1) vy de las Acordadas reglamentarias de licencias de este
Superior Tribunal de Justicia. Que recepcionado el trabajo referido, el //
mismo ha sido objeto de tratamiento en general y en particular, introdu-//
ciéndosele las modificaciones gue se esﬁimarun necesarias, siendo resulta-
do del mismo la reglamentacién que por la presente se aprueba. Por ello, /
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.«// ACORDARDN: Aprobar el Régimen de Licencias del Poder Judicial de la /
Provincia de Formosa el que pasa a formar parte del presente Acuerdo. SEP-

TIMO: Auxiliar Principal de Séptima Patrocinioc Mendoza, su denuncis (Nota/

NR 3346/79-Sec.Adm.y Sup.). Visto la denuncis efectuada por el Auxiliar //

Principal de Séptima Patrocinio Mendoza y a efectos de deslindar responsa-
bilidades, ACORDARON: Ordenar la instruccidn de un sumario administrati-/
va, designando instructor al Encargado de la Oficina de Personal y Suma-/
rios Administrativos Dn. Eduardo Pereira, guien a su vez designard al Se-/

cretario gue lo asistird. OCTAVO: Auxiliar Alicia Trinidad de Arrascaeta,/

solicita primera parte de licencia por maternidad (Nota NO 3378/79-Sec. //

Adm.y Sup.). Visto la nota aludida y la certificacifn médica adjunta, aten
to a lo dispuesto por el Art. 2990 del Decreto N2 869/61, ACORDARON: Conce-
der a la Auxiliar Alicia Trinidad de Arrascaeta la primera parte de la li-
cencia por maternidad, a partir del dia 15 del mes en curso y hasta el 25/

de noviembre inclusive del corrlente afio. NOVEND: Colegio de Magistrados ¥y

funcionarios del Poder Judicial, su comunicacidén (Nota NO 34L00/79-Seec. //

Adm.y Sup.). Visto la nota aludida, medianie la cusl la Entidad mencionada
en el epigrafe, conforme a lo resuelto en el punto 150 del Acuerds NG //
1259, propone al Dr. Edusrdo Alberto Peters para que asista en su represen
tacifn al *Congreso Panamericano de Criminologia® a llevarse a cabo entre/
1os dias 6 al 10 de noviembre prdximo en la ciudad de Buenos Aires, EEQE:L
DARON: Auspiciar la participacidn del sefior Procurador Fiscal N@ 3 Dr. //
Eduardo Alberto Peters en el evento mencionado, en representacidn del Colg
gio de Magistradns y Funcionarios del Poder Judicial de la Provincia, con/
gastos de inscripcidn, traslado y vidticos correspondientes pagos. DECIMO:

Oficial Elsa Malgarini de Medina, solicita traslado (Nota NQ 3363/79-5ec./
Adm.y Sup.). En este estado el sefior Presidente informa que, de conformi-/

dad a lo normado en el Art. 30, inc. 102 del Decreto-Ley N@ 009/74, en fe-
cha 11 del corriente mes, atento a la conformidad prestada por el sefior //
Juez titular del Juzgado en lo Criminal y Correccional N@ 3, al gue perte-

nece la solicitante y las necesidades de personal expresadas reiteradamen-
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«s// te por el sefior Juez del Juzgado en lo Criminal y Correccional N@ 2,/
dispuso que la agente peticisonante preste servicios a partir del dia 12 /
del mes en curso en la dependencia mencionada en Gltimo término; sometien-
do su actuacidn al Acuerdo del Superior Tribunal de Justicia. Ofdo lo cual,
ACORDARON: Tener presente y aprobar lo actuado por Presidencia. DECIMO PRI
MERD: Distribucidn de créditos del Presupuesto. Visto la Ley Provincial NO

798 del dia 2 del mes y afio en curso, por la cual se reestructuran las //
créditos del Presupuesto de este Poder Judicial y considerando que resulta
necesario distribuir los nuevos créditos autorizados en las partidas sub-/
parciales, ACORDARON: Aprobar la distribucién de los créditos efectuada //
conforme @ las planillas anexas, gue se tienen como parte integrante de /

la presente Acordada. DECIMO SEGUNDD: Juez del Juzgada de Paz de Mayor /

. Cuantia NO 2, comunica extravio miguina de calcular. Visto y considerando:

qgue la mdquina de calcular cuyo extravio se denuncia tardf{amente, dificul-
tando la averiguacidn del hecho, fue provista, conforme a lo informadé //
por el sefior Encargado de Patrimonis, al Juzgado de Paz de Mayor Cuantia /
N2 2, sin establecerse concretamente el nombre de persona alguna, distinta
al titular del Juzgado, como responsable de su cuidado. Que no obstante y/
surgiendo de los informes obrantes en las actuaciones, gue la méquina esta
ba afectada primordialmente a las tareas de cdlculo de honorarios e indexa
ciones, gue se cumplian por la Secretaria de la Escribana Lidia Leonor Men
doza de Scoffield, resulta pertinente formular cargo por partes iguales al
titular de la dependencia y a la nombrada Secretaria, en razdan de no haber
se guardado el bien con suficiente diligencia. Por todo ello, ACORDARON: /
19) Disponer la baja de la maquina de calcular electrdnica de bolsilla, //
marca UNITRONIC, modelo 8042, ocho digites, color verde, cuatro operacio-
nes, porcentaje, memoria, raiz cuadrada y circuito MOSISI, n@ de fabrica-/
cidn 214137, con cargo al Juzgado de Paz de Mayor Cuantia NO 2, 20) Orde-/
nar que el sefior Juez de la dependencia mencionada, Dr. Alfredo Jorge Rome
ro y la Escribana Lidia Leonor Mendoza de Scoffield, procedan a reponer //
una calculadora de caracter{sticas semejantes a la extraviada, al Patrimg
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va// nio del Poder Judicial, de conformidad a lo expuesto en los conslide-
randos. Todo lo cual dispusieron y mandaran, ordenando se comunicase y re

gistrase.-

SERGIO ALFREDO MARTINEZ
Presidente

eV
BERNARDO ALFREDO MONTOYA JORGE T

. Minlstro / — .
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REESTRUCTURA: LEY NG 798 ~ Fecha: 2-10-79

1r LCoDIFICACION - DENOMINACTION IMPORTE MODIF ICAC. IMPORTE
Caract. Final.| Funcd Sec.] Sectd P.P.| P.p. Clase} Subcl.

0 Rdministracifn Central 3.929,000.000] +100.000.000] &.029.000.000 i
Administracion General 3.925.000.000] +100.080.000] &.029.800.000 1
L0 Justicia 3.929.000.000] +100.000.000) 4.029.000.000 |
1 Erogaciones Corrientes 3,629.000.000f + 20.000.000¢ 3.649.000.000 |

1 peracion | 3.629,.000.000f + 20.000.000f 3.649.000.000
11 Personal 3.,310,.008,000 3.310.000.000 |

1110 Personal Permanente 3.065.000.000f -~ 60,000,000 3.005.000.000

010 Autoridades Superiores 275.000.000 275.000.000

011 Remuneraciones 220.000.000 220.000.000

g12 Adicionales 20.000.000 20,000,000

013 Contribuciones 35,000,000 35,000.000

020 Personal Adm. y Técnico 1.350.000.000 1.350,.000.000

021 Remuneraciones 550,000,000 550,000,000

022 Adicionales 160.000.000 160.000.000

023 Contribuciones 240.000.000 240,000.000

030 Personal Magistratura 1.250.000.000f - 60.000.000; 1.150.000.000

031 Remuneraciones 1.000.000.000f - 60.000.000 940.000.000

032 Adicionales 50.000.000 50,000,000

033 Contribuciones 200.000.000 200.000.000

a70 Personal Obrero,Maest.y Serv 150.000.000 150.000.000

071 Remuneraciones 140.000.000 140,000.000

072 Adicionales 17.000.000 17.000.000

073 Contribuciones 33.000.000 33.000.000

1120 Personal Temporario 84.000.000f + LO0.000.000 124,000.000

020 Personal Adm, y Técnico 70.000.000 70.000.000

021 Remuneraciones 54.000.000 54,.000.000

022 Rdicionales 4.000.000 L.000,.000

023 Contribuciones 12.000.000 12.000.000
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CODIFIUCACION

Publicidad y propaganda
Seguros y comisiofes
Alguileres

“NNN mYN &f( ‘ \\\

LTS U W3R o T BT o Tk M S v e ew T DENDODMINALCION IMPERTE MODIFICAC. IMPORTE
070 { Personal Obrero,Maest.y Serv. 14,000,000 | + 40.000.000 54,000.000

071 Remuneraciones 10.000.000 } + 40.000.000 50.000.000

072 Adicionales 2.000.000 2.000.000

073 Contribuciones 2.000.000 2.000.000

1140 Agignaciones familiares 151.000.000 151.000,.000
1150 Servicios Extraordinarios 8.000.000 | + 20.000.000 28.000.000
1160 Agistencia Social al Personal 2.000.000 2.000.000
12 Bienes y Servicios no Personaleg 318.000.000 { + 20.0800.000 338.000.000
1210 Bienes de Consumo 108,000.000 | + 10.000.000 118.000.000
201 Alimentos v Prod.Agropecuarios 8.000.000 + 1.500.000 9.500.000

202 Prod.de la Min.,pet.y s/deriv. 35.000.000 + 3,500,000 12.500.000

203 Textiles y Confeccionas 7.000.000 7.000,000

204 Madera, corcho y s/manuf. l.000.000 §| + 1.500.000 2.500,000

205 Papel, cartbn e impresos 43,000.000 43.000.000

206 Productos quimicos y medic. 6.500.000 § + 3.000.000 9.500.000

208 Cueros,pléast.corcho vy s/manufd 6.500.000 6.500.000

209 Piedras,vidrios y cerémicas 6.000.000 6.000.000

210 Metales comunes y s/manufact. 15.000.000 | - 2.000.000 13.000.000

225 Otros bienes de consumo 6.000.000 | + 2.500.000 8.500.000

1220 Servicios no personales 210,000,000 + 10,000.000 220.000.000
226 Electricidad, gas y agua 12.000.000 12.000.000

227 Transporte y almacenaje 3.000.000 | + 1.000.000 4.000.000

229 Comunicaciones 14.000.000 14,000,000

230 Honorarios y retrib.a terc. 54,000.000 { + 12.000.000 66.000.000

232 2.000.000 2.000.000

234 12.000,000 12.000.000

235 80.000.000 | - 10.000.000 70.000.000




CODIFICACION

JURISDICCION: 10 - PODER JUDIGCIAL
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UNIDAD DE ORGANIZACION:UNICA

REESTRUCTURA: LEY N2 798 - Fecha:2-10-79

DENOMINACION IMPORTE MODIFICAC. IMPORTE
Carfct{ Finall Func{ Sec] Sectd P.P.] P.p.| Clase

237 Vigticos y movilidad 19.000.000f + 7.000.000 26.000.000
238 Cortesia y homenaje 11.000.000 11.000.000
250 Otros serv. no personales 3.000.000 3.000.000
12-2 Bienes y Serv.no Personales (E.V.)] 1.000.000 1.000.000
1220 Servicios no personales (E.V.) 1.000.000 1,000.000
237 Vigticos y comisiones 1.000.000 1.000.000
2 Erogaciones de Capital 300.000,0004 +80.000.000 380,000,000
Inversion fisica 3¢0.000.000) +80.000.000 380.000.000
51 Bienes de Capital 300.000.000§ +80.000.000 380.000.000
5110 Egquipamiento 150.000.000 150,000.000
276 Maguinarias y herramientas | 20.000.000 20.000.000
278 Medios de transporte 80.000.0001 + 2.000.000 82.000.000
279 Aparatos e instrumentos 20.000.0001 -10.000.000 10.000.000
281 Colecc.y el.p/bibl.y musescs{ 30.000.000} + 8.000.000 38,000.000
5120 Inversiones Adminigtrativas 150.000.000} +80.000.000 230.000.000
301 Moblajes 30.000.000) +20,000.000 50.000.000
302 Méquinas y equipos de ofic.| 30.000.000f +40.000.000 70.000,000
303 49,000,000 +20.000.000 60.000.000
305 50.000.000 50.000.000

~

Instalaciones internas
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REGIMEN DE LICENCIAS DEL PODER JUDICIAL DE LA
PROVINCIA DE FORMOSA

CAPITULD 1

Art, 19 - Beneficiarios. Establécese el presente régimen de licencias ordi-
. narlas y extraordinarias y justificaciones de inasistencias para/
magistrados, funcionarios, empleadoa, personal obrero y de maestranza y de/
servicio, contratado o permanente, pertenecientes al Poder Judicial dg la /

Provincia de Formosa.

Art, 20 - Autoridades de aplicacifn. Las autoridades que decidirén las soli
‘gitudes de licencia y justificacién de inasistencias serén lassgi-
gulientes:
a) El Excmo. Superior Tribunal de Justicia:
1) Cuando la licencia fueae por mhs de diez dias;
2) Cuando se trate de prérrogas de licencias que iwpliquen ex-
ceder el total de diez dias;
3) Cuando el solicitante fuese el Presidenﬁe'del Cuerpo.
b) El presidente del Superior Tribumal de Justiciae, cuando la li-
cencia fuese hasté diez dias.
¢) Los sefiores Ministros y Procurador Genmeral del Superior Tribu-
nal de Justicia, Jueces de Camaras, Jueces Letrados, Fiscales,
Asesores de Menores e Incapaces v'Defenscr de Pobres y Ausentes; Asesor del
Juzgado de Menores y Jueces de Paz de Mayor Cuantia, gueden facultados a //
justificar con goce de haberes las inasistencies de su personal, motivadas/
por razones atendibles o de fuerza mayor, siempre que las miemas nho excedan
de dos dias por mes ni de séia dias por afio calendario. En egtus casos, los
sefiores magistrados y funcionarios deberén comunicar dentro de las cuarenta
y ocho horas por nota al Superior Tribumal de Justicis, en cada caso por sg

parado, las justificaciones que hicieren.

Art, 30 - Solicitud. Los funcionarios y empleados formularén sus pedidos de
licencia a la autorided que corresponda concederla por intermedio
del Superior de quien dependan directsmente, debiendo éste expresar su opi-

ni6n al respecto. Las solicitudes de licencia se presentarén con dos dias /
///ece




{1/ «..de anticipacién como minimo, salvo cuando razones de urgencia o fuer<
za mayor no lo permitan,debiendo manifestar en ellas el peticionante si en/
el curso del afio ha gozado de otras,indicéndolas en su caso.No podré hacer-
se uso de la licencis solicitada mientras no haya sido acordada, notificada
al interesado y puesta en conocimiento de la sutoridad jer&rquica respecti-

va, salvo casos de estricta excepcién, como el de enfermedad.

Art. 40 -~ Aviso. Los agentes deberén dar aviso de inmediato a su superior /

directo o a la autoridad concedente, segiin cerresponda, de los mg
tivos por los cuales se ven impedidos para desempefiar sus funciones. En ca-

80 de incumplimiento podr& denegarse el beneficio gue se solicite.

Art, 50 ~ Falsgs motivos. La invocacifn de falsos motivos para obtener la /
licencia daré lugar a la cancelscién de la concedida o a la dene-
gacién de la solicitada, sin perjuicio de la aplicacibn de las sanciones //

gue correspondiere.

Art, €69 - Reintegro. Antes de gue se opere el vencimiento del beneficio a-/

cordado, el agente podrd reintegrarse a su cargo, con la conformi

dad de la autoridad que lo otorgh o superior.

Art, 79 « Simultaneidad. La autoridad competente podré escalonar las licenw
cias que pidan dos o més agentes para que no se perturbe el fun-/

cionamiento de la oficina correspondiente.

Art. 89 - Cese. Todas las licencias y justificaciones caducarén autombtieca-
mente con el cese del agente, sin perjuicieo de lo dispuesta por /

=l Art. 1749,

Art, 90 - Denegatoria y cencelscibn. Los beneficios gue se contemplan en el

presente reglamento podrén ser denegadose o cancelados cuando lo /
justifiquen las necesidades del servicio, salvo en los casos previstas en /

el Art. 129, puntos a), b), c) y f) del inc. 29 y c) del inc. 39,

Art. 100 - Certificados mgdicos. La Direccibn médica del Poder Judicial,por
intermedio de los médicos forenses, es la dependencla encargada/
de expedir certificaciones y practicar los reconocimientos médicos, para la

aplicacién de lo dispuesto en este reglamento. Donde no hubiere médico fo./

1717 .




Lorresponde Acta NE 1261/79.-

///...rresponderle una licencia mayor de diez dias, A este Gltimo efecto, /
el agente debgré comunicar de immediato la enfermedad sl tribunal y, a su /

- reintegro, justificarla debidsmente,

Art, 169 - Haberes. No se percibiréin hsheres durante las ferias judiciales/
cuandc las mismas queden comprendidas dentro de un periodc mayor

de licencie otorgada sin goce de sueldo,

Art, 179 - Haberes. Cese. El personal que se desvincule por cualquier causa
de la administracién de Justicia tendré derecho -previa selici-/
tud- a compensar mediante el pago de haberes:
a)‘Laa licencias ordinarias no gozadas;
b) La parte de la licencia proporcionsl al tiempo trabajado en /

el afio en gue se produzca el cese.

Art. 180 - Caducidad. Las licencias compensatorias no gozadas en el plazo a

‘que hace referencia el Arf. 162, caducaran autaméticamente.

No se podrén compensar mediante percepcién de haberes las licen-
cias no gozadas, excepto cuando habieado solicitado y reiterado al afio aif/
guiente el pédidn de compensatoria, le hubiese sido denegado por razones //
fundadaé de servicio, en cuyo caso se le reconoceré come indemnizacibn una/

suma igual a los haberes cnrrespundientea a los dias de licencia no gozada.

Art. 199 - Incompatibilidades. El agente en uso de licencia extraordinaria/
.incurriré en falts grave si durante ese tiempo infringe la prohi
bicibn establecida en Acuerdos N9s. 112, punto 19, inc. "g* y 470, punto //

39,.inc. 2q,

Art. 209 - Maternidad. Los agentes delsexo femaninn tendrén derecho a una /

lidensia especial de noventa dias por parto, debiendo acreditar/

-con la suficiente antelacifn- mediante certificedo médico, la fecha previg

ta para éﬁuél. Ern caso de anormalidad en el proceso de gestaciéin o poste-//

rior al parto podré concederse la licencla establecida en los Arts, 220 y /
232, seglin corresponda,

A Lasragentés gozarén de ls licencia a que se refiere el pérrafo /

anteriér en dos periodos iguales, uno anterior y otro posterior al parto. /

1"..



4//++.5in embargo, acreditando autorizacién médica, podrén soliciter le. req
duccibn del periodo previoc hasta veinte dlas, en cuyo caso se extenderé pre ;
porcionalmente el periodo posterior. Este criterio se aplicard también cuap

do el parto se adelante respecto de la fecha prevista.

Art, 210 - Reduccibn horaria y cambio de tareas por maternided. La agente /

madre del lactante tendr& derecho a gozar de un permiso de una /

hora diaria dentro del horario de prestacifin de servicios, que a su opcibn/
podré consigstir en iniciar ls jornada una hora wmés tarde, concluirlas una hg
ra antes, interrumpirla durante ese tiempo, o en dos-periadua de treinta mi
nutos cada uno. Este permiso se conceder8 hasta los seis meses posteriores/
al partoe.

Si con motive de su embarazo la agente sufre una disminucién de/.
su capacidad de trabajo, tendré derecho a una reduccién horaria de'sus pa—/

reas 0 a un cambio de las mismas. Eatp circunstancia deber& acreditarse con

certificado médice.

Art, 228 - Enfermedad: afecciones comunes. Para tratamiento de afecciones /

comunes que inhabiliten para el desempefio de trabajo, incluldas/
lesiunea y operaciones quir(irgicas menores, se concederé a los agentes hag-
ta ﬁreinta dias laborables de licencia por afic calendario, en forma conti-/
nua o discontinua, con percepcifn de haberes. Vencido este plazo cualquier/
otra licencia que sea necesario acordar en el curso del afio por las causa-/

les mencionadas, se otorgarad sin goce de_haberes.

Art, 239 - Enfermedad: afecciones o lesiones de largo tratesmiento. Por afqg

ciones o lesiones de largo tratamiento, que inhabiliten temppra.
riamente al agente para el desempefio de trabajo, podrén concederse lﬁa si;)
guientes licencias especiales en farma sucesiva:

" a) Hasta dos afios, con goce integro de haberes.

b) Hasta un afic mds, con goce del 50 % de haberes.

c) Y hasta seis weses més, sin percepciﬁn de haberes.

Las disposiciones de los incisos b) y c) no serén eplicables a /
los magistrados comprendidos en el Art. 119 de la Constitucibn Provincial,/

11/,



///...Pader Judicial mayor de tres afios podrén solicitar licencis extraordi
naria a fin ée desarrcllar actividades cientificas n.culturalgs gque resule/
ten de interés para la funcifn, hasta el término de un afo con percepcién /
de haberes y hasta un.afioc més sin goce de los mismos, si a juicio de la au-
toridad competente no se afectara la debida prestacifn del servicio. Cusndo
esas actividades carezcan de dicho interés, el beneficio podré ctorgarse //
por un aflo, sin percepcién de haberes con la misma reserva. También podra /
pedir licencia extraordinaria con el objetd de participar en actlividades dg

ﬁortivas. la que se acordaré en los casos y bajo las condiciones ﬁrevistas/

para el perséhal de la Administracitn Piblica.

Art, 320 - Servicio militar obligatorio. Se concederf licencia extraordina-

~ria al agente que se incorpore, por convocatoria legal, a las //
Fuerzas Armadas o de seguridad para cu?plir con el servicio militar obliga~
torio o la movilizacifin de la reserva, por t?da}el tiempo que dure la incor
poracién, liquidéndaae'sua habefgé en esos casos cCon arreglo a las normas /

establecidas para la Administracifn Piblica.

Art, 339 - ExBmenes. Se concederé licencia con goce de haberes para rendir/
exmen, a los agentes estudiantes que cursen estudios en estable

cimientos universitarios oficiales, privados o incorporedos, técnicos secun

darios o profesionales reconocidos por el Gobiernn nacional o provincial.

Esta licencia podré ser acordada hasta un maximo de veinte dias/
lsborables en el afio calendario y en periodos no mayores de cinco dias, sal
vo el supuesto de prérroga del exémen,

La caqaal invocada deber& acreditarse con el eertificado respece
tivo en el que se indique la wateria, la fecha de la ﬁrueba v lavpaaterga~/
cién, en su caso. No cumplide este reﬁuiaito dentro de los diez dias poste-
riores al exemen se descontarén los dias no trabajados, sin perjuicio de la

aplicacibn de las sanciones gque correspondieren.

Art, 340 - Motivos particulares. Los beneficiarios comprendidos en el Art,/
12 que tengsn wés de un afio de antigiedad podrén solicitar licen

cia ex-traordinaria por wmotivos particulaeres, debidamente fundados sin goce
11/ees



#//«..de haberes, quedando a criterlo de la autoridad concedente la aprecig
cién de dichos fundamentos.

Esta solicitud podré efectuarse por periodos no inferiores a dos
meses y hasta un wmlximo de seis meses cada cingo afios. Para el otorgemiento
e esta.licencia ,no se computaréin las obtenidas durante la vigencia de regi

menes anteriores.

CAPITULES III

Art. 350 - Justificacifn de inasistencias. Los agentes tienen derecho a la/

justificacién de inasistencias, con percepcifn de haberes, por /
las causales y por el tiempo que para cada casc se establece a continua-///
cibn:

a) Nacimiento o casamiento de hijo, dos dias laborables, exclu-/
yendo el del nacimiento o casamiento.

b) Fallecimiento: 1. Del Cbnyuge, hijos o padres: cinco dias la-
borables; 2. Otros parientes hasta el segundo grado: dos dias laborables.

Estos plazos podréin prorrogarse sflo en casos excepcionales o en
razbn de la distancia a que el agente deba concurrir fuera del lugar de.su/
asiento, acrediténduse(eata circunstancia debidamente.

c) Per razones particulares que resulten atendibles a juicio de/
la autoridad concedente, hasta seis dias laborables por afio calendario y no
mhs de dos dias por mes.

Para tener derechava este beneficio, el agente deberé expresar /
concretamente las razones atendibles e de fuerza mayor gque motivaren las i.
nasistencias cuya justificacién solicita, sin perjuicio de requerirsele la/
prueba que en cada caso acredite tal circunstancia.

d) Por integracién de messzs examinadoras en turnos oficiales de /
examen en la docencia, hasta seis dias por afio, Este beneficioc se otorgaré/

inicamente a los gue estén debidamente autorizados para ejercerla.

Art., 360 - Justificacifin de inasistencias. En todos los casos no estableci.
dos expressmente en el presente Reglamento, el plazo para justi-

ficar inasistencias es de diez dias, a contar desde el dia del reintegro //
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///...n lo8 Jueces Letrados y a los tituleres de los Minigterios Plblicos./
Cumplido el plazo del inc. a) o cuando las circumstancias lo aconsejen, la/
sutoridad concedente decidiré sobre la prérroga de la misma o tomaré las mg

didas que correspondan.

Art, 248 - Agcidentes de irabajo. En casc de lesiones o enfermedades produ-

cidas durante el tiempo de la prestacifn de los servicios por el
hecho o en ocasifin del trabajo, o por caeso fortuito o fuerza mayor inheren-
te al mismo; o cuendo el agenie se accidente en el trayecto entre el lugar/
de trabajo vy su do@icilio o viceversa, siempre que el recarrido no hubiese/
sido interrumpido o alterado en su interés particular o por causas extrafias
al trabajo, la autoridad competente pﬁéré considerar el evento énma casc de
excepcifn y ampliar con prudente arbitrio los plazns-mencinnadas en el arti

culo anterior.

Art. 250 - Acumulacibn. Cuando le licencia prevista en el Articulo 230 se /

conceda por periodos diacnntinuué, separados por lapsos inferio-
res a seis meses, aquéllos se acumularfn hasta cowpletar los plazos establg
ﬁidaa en dicho articulo, 4

Agotados los plazos vy reintegrado el agente al trabajo no podré/
solicitar una licencié del mismo carécter hasta después de transcurride ///
seis meses desde el vencimliento de la anterior. |

Esta norma Ao rige cuando el beneficinvse hubiera otorgade en /

virtud del Art.. 248,

Art. 268 -~ Dictémen médico. Las licencias por anfermédad deberén ser solici

tadas con certificado médico, pudiendo la autoridaed cencedente /
solicitar un diagnfstico de la dolencia y de la posibilidad y téemino de la
recuperacion del agente que le permita desempefiar normalmente las funciones
que le competen. Las dque requieran un tratemiento mayor de treinta dias sﬁf
lo se otorgarén previo dictamen de una junta médica integrada por facultati
vos de la Direccibn Médica del Poder Judicial.

En todos los casos de liceﬁcia especial por enfermedad cads ée-/

senta dias se exigiré un nuevo dictémen médice, de scuerdo con lo estableci
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/f/+..do en el pérrafo énterior, que acredite la persistencia de los moti-/

vog gue dieron lugar al otorgamiento del benefieiq.

Art 270 - Jubilacién. Si el término de la licencia méxima prevista en el /
Art., 238 el agente no pudiere reintegréraé e sus tareas, deberf/
efectusr las gestiones tendientes a obtener la Jjubilacién por invalidéz,
Esta norma no ser& aplicable a los magistrados comprendidos en /
el Art, 1199 de la Constitucifn Provincial, a los Jueces Letrados vy a titue
lares de los Ministerios Péblicos, debiendo estarse a lo establecido en el/

(1timo pérrafo del Art. 230 del presente reglemento.

Art., 280 - Cawbio de tareams o reduccién horeria. Los agentes'que sufran una
dieminucibn en su cabacidad de trabajo acreditada con certificado médico, /
tendrﬁn derecho @ un adecuado cambio de tarees o a una acorde reduccién ho-

raria.

Art; 299 - Aténciﬁﬁ de un familiar enfermg. El agente tendré derecho a li./

cencia remunerada para la atenéiﬁn de'un miembro del grupo fami-
liar gue se encuentre enfgrmn y para quien sus cuidados resulten indispensa
bles, esté o no hospitalizado. El términoc de esta licencia ser& de hasta //
veinte (ZB) dias corridos continuos o discontinuos por afic calendario; di-/
cho término podré ser‘prnrrngada por otro igual, sin goce de haberes.

Guando més de un miembro del grupo familiar preste servicios en/
la Administracién Plblica, esta licencia se concederf {inicamente a uno de /

ellos,

Art. 300 - Matrimonio. Los beneficiarios comprendidos en el Art. 12 can-més

de tres meses de antigiedad en el Poder Judicial, tendrén dere-/
cho a licencia extraordinaria con goce de haberes hasta quince dias labora-
bles con motivo de la celebracién de su matrimonio, debiendo acrediter la /
causal invocada dentro de los diez dias siguientes posteriores al térming /

de la licencla.

Art. 310 - Actividedes cientificas, culturales o deportivas. Las personas /

mencionadas en el Art. 19, gue cuenten con una antignedad en el/

11/eene




///...rense perteneciente a la Direccibn Médica del Poder Judicial de. la //
Provincia, el certificado deberd ser extendido por médicos pertenecientes a
reparticiones de Salud Plblica de la Nacién o de la Provincia, o a falta de
éstas, a instituciones nacionales, provipcisles o wunicipales, sin perjui-/
cio de la potestad del Tribunal de comminar al splicitante de la licencia,/
en caso de estimarlo necesario, a que se someta a examen de la Direccibn Mg
dica del Poder Judicial.

Cuando el agente se encontrare en el exterior, deber8 hacer vi-
sar el certificadoc médico por el Consulado Argentino.

Cuando se trate de enfermedad gque requiera largo tratamiento o/
accidente de trabajo, tdeberé adjuntar tawbién historia Cliniéa vy demés ele-
mentos de juicio médico que permitan justificar la existencia de la causal/

invocada.

Art. 119 - Excepcifén. El1 Excmo. Superior Tribunal de Justicia y su Presiden

te podrén conceder, en resolucifn fundada, beneficios en céndi-/
ciones no previstas en sl presente régimen de licencias, siempre gue medien
circunstancias excepcionales, debidamente acreditadas, Cuando el Presidente
5cuerde dichos beneficios deber& comunicarlo al Superior Tribunal de Justi-

cia.

CAPITULD 11

Art. 128 - Derechog. Los beneficiarios que se indican en el Art. 19 tienen/

derecho a las siguientes licencias y justificaciones, por los mg
tivos que se indican:
l. Licencias ordinarias:

a} Ferias Judiciesles

2. Licencias extraordinarias:
a) Materpidad;
b) &nfermedad;
c) Atencifin de familiar enfermo;
d) Matrimenio;
e) Actividades cientificas, culturales o deportivas;

s



il ooe f) Servicio militar o convocatoria por parte de las Fuerzas-Armg
das o de seguridad;
g) Exémenes;

h) Motivos particulares.

3. Justificaciones de inasistencias:
a) Nacimiento de hijo (agente varbn);
b) Casamiento de hijo;

-~ g) Fallecimiento de parientes;
d) Razones particulares;

e) Integracién de mesas examinadoras.

Art, 130 - fFeriams. La licencia ordinariae serf usufructuada durante los pe-/

riodos de las ferias judiciales de enero y julio, salvo que moti
voa‘inherentes al servicio impidan otorgarla a juicio de la autoridad conce

dente.

Art, 140 - Compensacibn. El personal que haya cumplido tareas duranie las /

Feria Judiciales tendré derecho a una licencia ordinaria equiva-
lente. La compensacifn por la licencia no gozada duraente las ferias deberé/
ser tomada autombticemente por igual termino, al dia hébil siguiente de ha-
ber finalizado aquéllas. No cbstante ello, el Superior Tribunal, a pedido /
fundado del interesado hecho con anterioridad al comienzo de la feria, o de
oficic por razones de mejor servicio, podré fijar otra oportunidad para la/
misma.

En casos en que las licencias por compensaciones de ferias///
fueren pustergades sin determinacién de fecha, Estas deberéin ser usufruc-//
tuadas antes del 30 de setiembre del afio al cual correspondan. A tal efec-/
to, el interesado deberé solicitar la concesién de dichas licenclas compen-

satorias treinta dias antes de la fecha en que pretenda gozarlas.

Art, 158 - Interrupcifn - Las licencias previstas en el Art. 139 se inte-//
rrumpirén , por razones de servicio o en el supuesto del Art. //
200, o en caso de enfermedad, siempre que en virtud de la misma pudiere co-
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///.;.del agente.

CAPITULO 1V

Art, 370 - Normas supletorias. En subsidic y en cuanto no se opongan al pre
sente reglamento, serén aplicables las dispnaicinnea del régimen

de licencias de los empleados de la Administracibn Plblica.

CAPITULO VM

Art, 380 - Fecha de aplicacibn. El presente reglamento entrarf a pegin el 10

de noviembre de 1979.=-

CAPITULO VI

Art, 390 - Derogacifn. A partir de la fecha wencionada en el articulo ante-
rior, quedan sin efecto las Acordadas NRg. 45, punto 29; 148,puni
to 20; 241, punto 19; 334, punto 8Q; 337, punto 8Q; 379, punte 69; 537, pun
to 39; 551, punto 69; 700, punta €8; 763, punto 19; 766, punto 19; 833, pun
to 49; 903, punto 48; 1077, punto 5Q; 1085, punto 69, 1093, punto 1l48; 1127,
puntoc 28; 1168, punto 119 y tﬁdé otra disposicibn sobre la materia que se g

ponga al presente.-



